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Política de Salud y Seguridad Ocupacional 

Aura tiene como objetivo lograr y mantener un ambiente de trabajo seguro y saludable, libre 

de accidentes y enfermedades. 

Nos comprometemos a llevar a cabo cualquier tarea de una forma segura y saludable 

esforzándonos para lograr un ambiente de trabajo sin incidentes. 

Aura cree firmemente que las prácticas de gestión en salud y seguridad ocupacional se dan en 

el mejor de los intereses de sus empleados, negocio, accionistas y las comunidades dentro de 

las cuales operamos. 

Consideramos que los accidentes de trabajo o enfermedades pueden ser prevenidos y 

alentaremos de manera activa a nuestros empleados a planificar y ejecutar sus trabajos 

tomando las medidas necesarias para promover y lograr nuestro objetivo de tener cero 

incidentes dentro de la compañía. 

De conformidad con lo anterior: 

 Promoveremos una conducta segura y de salud como valor intrínseco de nuestra cultura 

dentro de la compañía; 

 Promoveremos e intensificaremos el compromiso del empleado así como la 

responsabilidad a esta política; 

 Desarrollaremos e implementaremos sistemas efectivos para identificar, minimizar y 

manejar los riesgos de seguridad y salud dentro del trabajo; 

 Proporcionaremos la experiencia y recursos para lograr un ambiente seguro y saludable 

para todos los nuestro trabajadores; 

 Proporcionaremos entrenamiento e información para lograr que todos nuestros 

trabajadores trabajen de manera segura y competente; 

 Cumpliremos con las leyes, regulaciones aplicables y lineamientos internacionales;  

 Estableceremos programas claramente definidos de salud y seguridad ocupacional 

esforzándonos para una mejoría continua estableciendo objetivos y comparando los 

resultados con dichos objetivos; 
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 Reconoceremos y premiaremos la buena ejecución de seguridad y logros dentro de la 

organización; 

 Promoveremos la salud y la seguridad en todos los aspectos de nuestro trabajo, familia 

y comunidades locales. 


